
Estructura, equipamiento y fondos de la Biblioteca de San 
Jerónimo

Estructura 
Superficie: Una sola planta de 375 m2.
Da servicio a las Facultades de Facultad de Relaciones Laborales y
Recursos Humanos y de Trabajo Social

Equipamiento 
Ordenadores de consulta: 7
Puestos de estudio: 80

Fondos 
La áreas temáticas principales de la biblioteca son las que corresponden
a: 

Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos: áreas
temáticas relativas al derecho (fundamentalmente laboral, procesal
laboral, sindical, Seguridad social, prevención de riesgos laborales,
administrativo), historia del trabajo, economía, contabilidad y
administración de empresas, psicología del trabajo, recursos
humanos, sociología y estadística
Facultad de Trabajo Social: áreas temáticas relativas a derecho,
psicología, sociología, servicios sociales, salud pública, cooperación
y desarrollo, trabajo e intervención social y política social

Los fondos están organizados sistemáticamente atendiendo a la
Clasificación Decimal Universal (CDU) en la Sala de libre
acceso, diferenciando físicamente los fondos de cada Facultad. La
Sección de referencia es conjunta, así como el fondo de Hemeroteca
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